
 

                                                                                                   ЗАТВЕРДЖЕНО                    
                                            

                                                                                   Наказ по КЗО «Криворізька                  

                                                                          спеціальна школа«Перлина»ДОР» 

                                                                                 від 26.01. 2022 року  №  9 

   

                  

ПОЛОЖЕННЯ 

про пансіон комунального закладу освіти  

«Криворізька спеціальна школа «Перлина»                           

Дніпропетровської обласної ради»  

 

1.Загальні положення  

        1.1. Положення про пансіон  комунального закладу освіти «Криворізька 

спеціальна школа «Перлина» Дніпропетровської обласної ради»                        

(далі - Положення) встановлює умови і правила проживання та утримання 

учнів у пансіоні, а також закріплює норми та правила етичної поведінки, 

професійного спілкування між педагогічними працівниками закладу освіти та 

здобувачами освіти. 

       1.2. Це Положення розроблено на основі Конституції України, Законів 

України «Про освіту», «Про повну загальну середню освіту», «Про 

дошкільну освіту», «Про охорону дитинства», «Про основи соціальної 

захищеності осіб з інвалідністю в Україні», «Про реабілітацію осіб з 

інвалідністю в Україні»,  «Про забезпечення організаційно-правових умов 

соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 

піклування», «Про біженців та осіб, які потребують додаткового тимчасового 

захисту», «Про запобігання корупції»,  Конвенції ООН «Про права дитини», 

Цивільного Кодексу України, Положення «Про спеціальну школу», зі 

змінами внесеними  постановою Кабінету Міністрів України від 03 листопада 

2021 року № 1132, постановою Кабінету Міністрів України від 04 серпня 

2021 року № 843 «Деякі питання соціального захисту дітей, влаштованих на 

цілодобове перебування до закладів різних типів, форм власності та 

підпорядкування», «Порядком проживання та утримання учнів у пансіонах 

закладів освіти», затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 

03 листопада 2021 року № 1131,  інших актів законодавства у сфері освіти і 

науки, рішеннями та розпорядженнями Засновника, розпорядженнями 

Дніпропетровської обласної державної адміністрації, нормативно-правовими 

актами Департаменту освіти і науки Дніпропетровської обласної державної 



адміністрації, Правил внутрішнього розпорядку закладу освіти, 

Колективного договору та інших нормативно - правових актів чинного 

законодавства України та нормативних актів закладу освіти та цим 

Положенням.  

        1.3. Мета Положення спрямована на розвиток у дітей з ООП навичок 

соціальної взаємодії, комунікації, засвоєння  соціальних норм і правил 

поведінки,  формування практично-соціальної та життєвої компетентності. 

Також,  полягає, як у забезпеченні  в освітньому процесі системного 

психолого-педагогічного супроводження з урахуванням інтересів,  стану 

здоров’я, особливостей психофізичного розвитку здобувачів освіти 

(вихованців), так і права на часткове або повне утримання та проживання в 

безпечних умовах, наближеними до сімейних,   з дотриманням санітарно-

гігієнічних вимог.   

        1.4. Отримання корекційно-розвиткових послуг та утримання 

(повне/часткове) в пансіоні спеціальної школи здійснюється безоплатно за 

рахунок державного та місцевих бюджетів, коштів засновника (засновників), 

інших джерел, не заборонених законодавством. 

        1.5. Контроль за організацією медичних, санітарно-гігієнічних і 

протиепідемічних заходів, якістю харчування вихованців покладається на 

керівника закладу. 

2. Структура пансіону 

        2.1. Спеціальна школа має у своєму складі структурні підрозділи - 

дошкільні групи; пансіон з частковим або повним утриманням здобувачів 

освіти (вихованців) з безпечними умовами, наближеними до сімейних, та з 

дотриманням санітарно-гігієнічних вимог за рахунок засновника та інших 

джерел, не заборонених законодавством. 

       2.2. Пансіон – структурний підрозділ закладу освіти, що забезпечує 

проживання та/або повне (часткове) утримання здобувачів освіти 

(вихованців)  відповідно до законодавства. 

       2.3. Структура пансіону ділиться на  повний та частковий пансіон.                       

       Повний  пансіон передбачає цілодобове перебування (проживання), 

харчування та проведення вихідних (святкових днів) здобувачів освіти на 

території закладу.  

       Частковий пансіон передбачає цілодобове перебування (проживання) та 

харчування здобувачів освіти впродовж навчального тижня (з понеділка по 

п’ятницю). 



      2.4. Приміщення пансіону  доступне для учнів з особливим освітніми 

потребами та розміщується на окремих поверхах, відокремлених від 

навчальних кімнат та кабінетів.  

      2.5. Для створення атмосфери, максимально наближеної до домашньої, 

територія пансіону облаштована з дотриманням   принципу універсального 

дизайну: зручними альтанками, гойдалками, дитячим майданчиком, 

включаючи спортивний, зеленими насадженнями та квітковими клумбами з 

ландшафтним дизайном. 

       2.6. Пансіон  Криворізької спеціальної школи не відноситься до закладів 

закритого типу. Проте, здобувачам освіти забороняється залишати територію 

школи  за власним бажанням.  

 

3. Умови поселення до пансіону 

       3.1. Учні поселяються до пансіону у разі, коли місцем офіційної 

реєстрації та/або фактичного проживання дітей  є населений пункт,  поза 

межами територіального розташування КЗО «Криворізька спеціальна школа 

«Перлина» ДОР» та час перебування учнів у дорозі до закладу освіти в один 

бік транспортом загального користування у міських, приміських 

(позаміських) і міжміських маршрутах та транспортом, що здійснює 

спеціальні пасажирські перевезення, перевищує одну годину, або якщо 

індивідуальною програмою реабілітації дитини з інвалідністю  встановлено 

обмеження фізичного навантаження. 

 3.2. Поселення до пансіону здійснюється відповідно до наказу 

директора,  як правило, до початку навчального року, а протягом 

навчального року — за умови наявності вільних місць для проживання, на 

підставі заяви одного з батьків або іншого законного представника учня.           

До заяви додається інформація про батьків або інших законних 

представників учня, в якій зазначається їх прізвище, ім’я, по батькові (у разі 

наявності), адреса реєстрації місця проживання та/або фактичного місця 

проживання (перебування), способи зв’язку, номери мобільного та 

службового телефонів (за наявності), інша контактна інформація, якщо 

дитині присвоєно інвалідність,  надається копія індивідуальної програми 

реабілітації дитини з інвалідністю.   

3.3 Для поселення до пансіону дітей-сиріт та дітей, позбавлених 

батьківського піклування до заяви додається копія рішення органу опіки та 

піклування про влаштування дитини-сироти або дитини, позбавленої 

батьківського піклування на повне державне забезпечення та документи, 

визначені пунктами 35 і 37 Порядку провадження органами опіки та 



піклування діяльності, пов’язаної із захистом прав дитини, затвердженого 

постановою КМУ від 24 вересня 2008 р. № 866 “Питання діяльності органів 

опіки та піклування, пов’язаної із захистом прав дитини. 

Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування зараховуються 

до закладу на повне державне забезпечення впродовж всього астрономічного 

року. 

3.4. Для поселення учнів, які перебувають в сімейних формах виховання, 

до заяви законних представників додається   копія рішення органу опіки та 

піклування про надання соціально-правового статусу та форму влаштування 

дитини-сироти або дитини, позбавленої батьківського піклування. 

3.5. Вихованці дошкільного підрозділу спеціальної школи також 

влаштовуються в пансіон спеціальної школи на цілодобове перебування. 

3.6.  В день поселення до пансіону,  між директором закладу та одним з 

батьків або інших законних представників укладається договір «Про надання 

послуг з проживання та утримання учня у КЗО «Криворізька спеціальна 

школа «Перлина»ДОР»» в якому визначені права та обов’язки сторін. 

3.7. Адміністрація закладу повідомляє в одноденний строк виконавчому 

органу міської, районної у місті (у разі її утворення), сільської, селищної 

ради, як органу опіки та піклування за місцем проживання (перебування) 

сім’ї дитини про прийняття рішення щодо влаштування/зарахування дитини 

на цілодобове перебування. 

3.8. Виселення учня з пансіону здійснюється відповідно до наказу 

керівника закладу освіти у разі: 

1) порушення ним правил внутрішнього розпорядку пансіону, 

затверджених керівником закладу освіти; 

2) відрахування учня із закладу освіти у порядку, встановленому 

законодавством; 

3) письмової заяви одного з батьків або іншого законного представника 

учня. 

Для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, 

виселення з пансіону здійснюється за погодженням з відповідною службою у 

справах дітей. 

3.9. Дострокове розірвання договору одним з батьків або іншим 

законним представником учня допускається протягом усього запланованого 

строку його дії. 

4. Організація проживання в пансіоні 

      4.1. Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування (крім тих, 

над якими встановлено опіку/піклування або які влаштовані в прийомні сім’ї, 

дитячі будинки сімейного типу, інші установи та заклади) перебувають на 



повному державному утриманні та  проживають у пансіоні протягом 

календарного року, в тому числі у вихідні та святкові дні, під час канікул.        

       4.2. Учні із встановленою інвалідністю можуть проживати у пансіоні у 

вихідні та святкові дні (крім канікул) за індивідуальним графіком та на 

підставі письмової заяви (у довільній формі) одного з батьків або іншого 

законного представника учня. Інші учні можуть проживати у пансіоні у 

вихідні та святкові дні (крім канікул) за індивідуальним графіком, але не 

більше ніж чотири вихідні та один святковий день на місяць, на підставі 

письмової заяви (у довільній формі) одного з батьків або іншого законного 

представника учня. 

      4.3. У разі необхідності невідкладного прийняття рішення під час 

виникнення надзвичайних обставин, ситуацій природного та техногенного 

походження, несприятливих погодних умов, які унеможливлюють підвезення 

учня до місця його проживання, та інших обставин, що об’єктивно 

зумовлюють необхідність цілодобового перебування учня у пансіоні 

(перебування на стаціонарному лікуванні одного з батьків або інших 

законних представників учня або їх захворювання, що перешкоджає 

виконанню своїх обов’язків (з обов’язковим наданням копії підтвердних 

документів), керівник закладу може приймати рішення щодо цілодобового 

перебування учня у пансіоні, про що інформує відповідну службу у справах 

дітей (не пізніше одного робочого дня). 

      4.4. У разі перебування учня у пансіоні у вихідні та святкові дні без заяви 

одного з батьків або іншого законного представника,  керівник закладу 

невідкладно інформує про це відповідну службу у справах дітей. 

      4.5. Учні, які проживають в пансіоні, зобов’язані дотримуватися правил 

внутрішнього розпорядку,  дотримуватися правил техніки безпеки, особистої 

гігієни та санітарних норм,поважати гідність, права, свободи і законні 

інтереси всіх учнів, які проживають у пансіоні, педагогічних та інших 

працівників пансіону. 

 

5. Діяльність пансіону 

   5.1. Спальні кімнати дітей розташовані окремо від класних кімнат. 

Обладнані зручними ліжками та при ліжковими тумбами. Розподіл 

вихованців по спальним кімнатам здійснюється відповідно до їх статті,  з 

урахуванням вікових та індивідуальних особливостей.  Також, окремі душові 

кімнати та туалети з відокремленими кабінами, що відповідають вимогам 

державних будівельних норм та доступні для дітей з інвалідністю. 

       У вечірній та нічний час з дітьми перебуває вихователь  та черговий 

медичний працівник. 



       5.2. Окрім навчання, пансіон  надає можливість дітям з особливими 

освітніми потребами всебічно розвиватись. В закладі функціонують 

майстерні слюсарної та столярної справи для хлопчиків, а також   швейна 

майстерня для дівчаток,  що є основою для подальшої професійної 

підготовки. Кабінет соціально-побутового орієнтування розвиває у 

вихованців навички самообслуговування. Учні вчяться проявляти уміння в 

організації побутових процесів.  

       5.3. Проводити з користю позаурочний час в пансіонаті допомагає  

виховна робота: функціонування танцювального гуртка, лялькового театру, 

спортивної секція з баскетболу, творчі виступи дітей, рухливі ігри та 

прогулянки на свіжому повітрі. 

       5.4. Сучасна бібліотека пансіону дає можливість здобувачам освіти не 

тільки читати, а й ознайомлюватись з творами завдяки аудіо- та відео книгам. 

       5.5. В пансіоні функціонує медичний кабінет. Медичні працівники 

здійснюють цілодобовий нагляд за вихованцями та за потреби, надають 

медичну допомогу учням, які перебувають у невідкладному стані, 

здійснюють виклик бригади екстреної (швидкої) медичної допомоги та 

невідкладно інформують про це батьків або інших законних представників 

дитини       

         5.6. «Безпека понад усе!» - невідмінне  гасло пансіону. В закладі 

цілодобово, 24/7, працює охорона. Будівля обладнана сучасним 

відеоспостереженням, яке працює в online режимі, а також здійснює  

збереження відео-записів. Для максимального захисту життя та здоров’я 

дітей та створення безпечного середовища, охорона здійснює персоналізацію 

осіб, які відвідують, приводять або забирають вихованців з пансіону, шляхом 

перевірки документів, підтверджуючих дану особу. 

        5.7.  Враховуючи вікові нормативи,  під час перебування дітей в пансіоні 

забезпечується п’ятиразовий режим харчування — сніданок, другий 

сніданок, обід, підвечірок, вечеря. 

         Харчування учнів у пансіоні здійснюється тільки в дні їх фактичного 

проживання в ньому. 

       5.8. Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, які 

перебувають на повному державному утриманні повного пансіону, 

забезпечуються предметами гардеробу, текстильною білизною та засобами 

особистої гігієни відповідно до норм передбачених чинним законодавством 

України.  

       5.9. Здобувачі освіти, які виховуються в сім’ях безкоштовно  

забезпечуються текстильною білизною на час перебування в пансіоні. Майно, 

видане в безоплатне індивідуальне користування, є власністю закладу, 



обліковується як інвентар і підлягає обов’язковому поверненню в разі 

виселення з пансіону. 

        

                                                   6. Забезпечення правових умов  

      6.1. Перебування здобувачів освіти в повному або частковому пансіоні 

КЗО «Криворізька спеціальна школа «Перлина» ДОР» повністю  

безкоштовне. 

      6.2. Перебуваючи в пансіоні за дітьми різних категорій зберігаються 

пільги передбаченні чинним законодавством. 

      6.3. Соціальний супровід та соціальний захист дітей-сиріт та дітей, 

позбавлених батьківського піклування здійснюється згідно чинного 

законодавства України. 

      6.4. Пансіон забезпечує право дітей пільгових категорій на безоплатне 

літнє оздоровлення.  

      6.5. Перебуваючи в пансіоні, діти не обмежуються правом на спілкування 

та зустрічі з батьками або законними представниками  впродовж навчального 

тижня, а також в вихідні та святкові дні.   

      6.6. За дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського 

піклування, які перебувають в пансіоні на повному державному забезпеченні, 

зберігається право на влаштування в сімейні форми виховання та 

усиновлення. 

      6.7. Права, обов'язки і соціальні гарантії педагогічних та інших 

працівників пансіону визначаються законодавством про освіту, працю, 

охорону здоров'я, цим Положенням, статутом навчального закладу, 

правилами внутрішнього розпорядку навчального закладу, трудовим 

договором. 

7. Заключні положення 

      7.1. Учасники освітньо-виховного процесу мають знати Положення про 

пансіон з частковим або повним утриманням  здобувачів освіти (вихованців).                                                               

Незнання або нерозуміння норм цього Положення не є виправданням 

неетичної поведінки. 

      7.2. Заклад забезпечує публічний доступ до тексту Положення через 

власний офіційний сайт. 

      7.3. Прийняття принципів і норм Положення засвідчується підписами 

членів педагогічного колективу. Здобувачі освіти ознайомлюються в 

обов’язковому порядку. 



       7.4. Положення про пансіон з частковим або повним утриманням  

здобувачів освіти (вихованців) затверджується педагогічною радою закладу 

та вводиться в дію наказом директора. 

       7.5. Зміни та доповнення до Положення можуть бути внесені будь-яким 

учасником освітнього процесу за поданням до педагогічної ради навчального 

закладу. 

      7.6. Організація проживання учнів у пансіоні під час встановленого 

Кабінетом Міністрів України карантину здійснюється з урахуванням 

обмежувальних протиепідемічних заходів. 

  

  

  

  

  

  

   


